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SUSTENTABILIDADE E

A contribuicdo das instituicoes de ensino para o

Considerando a
importancia dos Objetivos
de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) para a
vida no planeta Terra e,

ao mesmo tempo, a dificil
tarefa de construir solucoes
inovadoras, capazes de
promover a prosperidade,
com justica social e respeito
ao meio ambiente, o artigo
relata iniciativa que vem
sendo desenvolvida pelo
Sistema FIEP, em parceria
com instituicdes de
ensino, com o proposito
de disseminar essa nova
agenda, ampliar seu
entendimento e incentivar
pesquisas e estudos
académicos que possam
resultar em contribuicoes
efetivas para seu alcance.
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PuBLIcA E GESTAO DE PESSOAS
INTEGRA A EQUIPE DO CENTRO DE
INOVACAO SESI LONGEVIDADE E
ProbuTIVIDADE

Durante a Conferéncia Rio +20, em 2012, estando préximo o prazo
para o cumprimento dos Objetivos do Milénio, previsto para
2015, os paises-membros das Nac¢des Unidas decidiram buscar
a definicdo de uma agenda pds-2015, a partir de um processo
intergovernamental aberto a todos os interessados para formular
novas metas globais de desenvolvimento. Em setembro de 2015,
as vésperas da 702 Sessao de Abertura da Assembleia Geral da
ONU, com a presenca de lideres de 193 paises, foram aprovados
os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) que, nas
palavras do entdo Secretdrio Geral Ban Ki-moon:

“.. representam a visdao compartilhada de humanidade e um
contrato social entre os lideres mundiais e as pessoas para
acabar com a pobreza em todas suas formas; uma visdo universal,
integrada e de transformacdo para um mundo melhor, com o
compromisso de buscar, nos quinze anos seguintes, ndao deixar
ninguém para tras”.

Nessa perspectiva, trata-se de uma proposta aplicavel ao conjunto
dos Estados-membros das Na¢des Unidas, com o reconhecimento
de que todos os paises — desenvolvidos e em desenvolvimento
- tém importantes desafios a enfrentar se pretendem promover

a prosperidade, com justica social e respeito ao meio ambiente.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel

Coerente com seu propdsito, a nova agenda
mundial inclui temas que contemplam as
dimensodes econdmica, social e ambiental do
desenvolvimento, tais como o crescimento
econdbmico inclusivo e empregos decentes,
padrdes de produgao e consumo sustentaveis,
infraestrutura adequada, 4gua, energia,
ecossistemas terrestres e marinhos, mudancas
climaticas, cidades sustentaveis, além da
erradicacao da pobreza, saude e bem-estar,
educacaode qualidade eigualdade de género.

Além do tripé da sustentabilidade, estdao ainda
contemplados como aspectos essenciais para
a estratégia de implementacdo desses ODS a

paz e a justica e as parcerias.

Conforme acordado por ocasidgo da sua
aprovacao na ONU, transformar essa visao em
realidade é um compromisso, inicialmente,
de cada pais. No entanto, constitui-se em
desafio de razodvel grandeza, tendo em
vista que a complexidade da agenda impde
inumeros desafios, para muitos dos quais
sequer existem conhecimento e solugoes
disponiveis. Serao necessarios novos modelos
de negdcios e formas de governanca, novas
tecnologias, processos e ferramentas, nas
mais diversas areas, como gestdo, gestao da
informacdo, agroecologia, biotecnologia,
uso da dagua, solugcdes para o saneamento,
energias renovaveis, processos produtivos
em geral, mudancas climaticas, mobilidade

urbana, entre outros.

CICLO DE ESTUDOS ODS

O Sistema Fiep, instituicdo de representacao
das indudstrias paranaenses, que tem a
missdo de servir e fortalecer a industria
para melhorar a vida das pessoas, desde
2003, tem trabalhado para ser “referéncia
em solucdes para o desenvolvimento
sustentavel da industria”.

Em 2003, formalizou seu compromisso com
o desenvolvimento sustentavel, por meio da
adesdo ao Pacto Global, iniciativa das Nag¢oes
Unidas para estimular empresas a adotar
politicas sustentaveis, passando a realizar
intenso trabalho de divulgacao e mobilizacao
das empresas paranaenses em prol das

agendas mundiais de desenvolvimento.

Com a nova empreitada relativa aos ODS,
e a compreensao de que a complexidade
do desenvolvimento sustentavel exige a
aproximacdao da pesquisa e da ciéncia no
debate das questdes, competéncias que
sao da natureza das instituicdes de ensino,
o Sistema Fiep prop0s a realizacdo de
Ciclos de Estudos em parceria com essas
instituicbes, com o objetivo de, numa
acao conjunta, disseminar a Agenda dos
ODS no meio académico, aumentar seu
entendimento e sensibilizar professores e
alunos a realizarem estudos que possam
contribuir com solucdes inovadoras.
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O UNIBRASIL E O CICLO DE ESTUDOS ODS

if T

Marcos Valle, Diva da Paz Vieira, Rafael de Tarso Schroeder e Eduardo Damiao da Silva.

O UniBrasil aderiu a proposta, promovendo,
no més de agosto/2018, encontro com
alunos do Curso de Administracao, para
aprofundar a compreensdo sobre o ODS 9 -
Construir infraestrutura resiliente, promover
a industrializacao inclusiva e sustentavel e

fomentar a inovacao.

O evento teve como palestrantes a professora
e integrante do Centro de Inovacao Sesi
Longevidade e Produtividade, Diva Irene
da Paz Vieira; o professor Rafael de Tarso
Schroeder, coordenador do MBA Lideranca
para a Transformacao Digital e Indudstria
4.0 das Faculdades da Industria e socio da
startup Exy9BR; o professor Dr. Eduardo
Damido da Silva, da PUC PR, com atuacdo
preferencial na drea de Estratégia Empresarial
e Desenvolvimento de Cenarios, além do
professor Dr. Marcos José Valle, coordenador
do curso de Administracao da UNIBRASIL,
como mediador do encontro.

A adesdo do UniBrasil a parceria para
a realizacdao do Ciclo de Estudos foi o
destaque inicial, pelas razdes ja apontadas,
em especial a relevancia da ciéncia na

producao de solucdes que contribuam para
o desenvolvimento sustentdvel, portanto,
sintonizadas com os ODS. Adicionalmente,
foi também evidenciada a oportunidade de
os alunos, futuros gestores, aprofundarem
conhecimentos sobre o tema, tendo em vista
constituir-se em elemento-chave para uma
atuacao diferenciada e em sintonia com a
velocidade acelerada das transformagdes em
todas as areas, com forte impacto nas disputas
por competitividade.

A estrutura dos encontros do Ciclo contempla
apresentacao geral sobre os ODS, o caminho
percorrido para se chegar ao conjunto de
objetivos, em comum acordo com os 193 paises
signatarios do compromisso, além da anélise
de alguns de seus principais indicadores, os
quais, como explicado pela p rofessora Diva,
podem ser aprofundados com o acesso ao
Portal ODS (www.portalods.com.br).

O Portal ODS, por apresentar indicadores de
todos os estados e municipios brasileiros,
disponibiliza aos interessados - ou seja,
governos, empresas, instituicoes de ensino,
organizacdes da sociedade civil e cidadaos



- um conjunto relevante de informacbes
capazes de orientar decisées de politicas,
programas, projetos e acdes em sintonia com as
necessidades, potenciais e oportunidadeslocais,
de forma a promover dinamismo econémico,
aliado a melhoria da qualidade de vida das
pessoas, sem prejuizo ao meio ambiente.

A base de dados esta estruturada a partir de
um conjunto de indicadores que contemplam
aspectos demograficos, econdmicos, sociais e
ambientais, e é permanentemente atualizada
a partir de dados secundarios produzidos
por 6rgaos oficiais reconhecidos (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);
Ministérios da Educagao; da Saude; do
Meio Ambiente; do Trabalho e Emprego, do
Desenvolvimento Social; das Cidades; da
Previdéncia Social, entre outros), cuidando
sempre da fidedignidade de seu conteudo
para utilizacdo de maneira segura.

Ao possibilitar o conhecimento da realidade
local, o Portal ODS se constitui, também,
em instrumento para o fortalecimento da
democracia, em virtude de qualificar a
participacao dos atores sociais, especialmente
porque as informacgdes sdo apresentadas
de maneira simples, com graficos e
textos explicativos, facilitando a andlise,

interpretacao e acompanhamento.

Elementosessenciaissobre odesenvolvimento
sustentavel foram elencados pelo professor
Damiao, incluindo consideragdes a partir das
conclusdes do Relatdrio Brundtland, de 1987:

Muitos de nds vivemos além dos recursos
ecolégicos, por exemplo, em nossos
padrées de consumo de energia. No

minimo, o desenvolvimento sustentdvel

ndo deve pbér em risco os sistemas
naturais que sustentam a vida na Terra:
a atmosfera, as dguas, os solos e os seres
vivos. Na sua esséncia, o desenvolvimento
sustentdvel é um processo de mudanca
no qual a exploracdo dos recursos, o
direcionamento  dos  investimentos,
a orientacio do desenvolvimento
tecnolégico e a mudanga institucional
estdo em harmonia e reforcam o atual
e futuro potencial para satisfazer as

aspiracées e necessidades humanas.

Por isso, a estratégia para a implementacao
dos ODS contempla, conjuntamente, o
planeta, as pessoas e a prosperidade, além da
paz e da justica e das parcerias:

Planeta: determinacdao de proteger o planeta
da degradacao, para que possa atender
as necessidades das geracdes presentes e
futuras, o que inclui a producdo e o consumo
sustentdveis, a gestao sustentavel dos
recursos naturais e medidas urgentes para
combater as mudancas do clima.

Pessoas: determinacao de acabar com a
pobreza e a fome, em todas as suas formas
e dimensdes, garantindo que todos os seres
humanos possam realizar o seu potencial de

forma digna, em um ambiente saudavel.

Prosperidade: determinacao de assegurar que
todos os seres humanos possam desfrutarde uma
vida préspera e de plena realizacdo pessoal, e
que o progresso econdmico, social e tecnolégico,
ocorram em harmonia com a natureza.

Paz e Justica: determinacdao de promover
sociedades pacificas, justas e inclusivas, livres
do medo e da violéncia, pois ndo pode haver
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desenvolvimento sustentavel sem paz, e nao

ha paz sem desenvolvimento sustentavel.

Parcerias: determinacao de mobilizar os
meios necessarios para implementar a
Agenda por meio de uma Parceria Global para
o Desenvolvimento Sustentdvel revitalizada,

com base no espirito de solidariedade global.

Mas, para obter sucesso nessa estratégia,
fazendo com que a prosperidade alcance
a todos, o professor Damido considerou a
necessidade de se compreender fatores que,
por exemplo, levam os paises a apresentarem
alto desempenho, como aqueles integrantes
da OCDE, comparativamente aqueles de
renda média baixa e baixa, com elevados
indices de desigualdade. Foram elencados
ativadores da

alguns dos chamados

competitividade, como o investimento
doméstico, as exportacdes e importagoes, a
inovagao, entradas e saidas de investimentos
estrangeiros. Nesse processo, destacam-se,
ainda, as dotacdes, que incluem recursos
naturais, localizacao geografica, populacao
e area de terra, e criam a fundamentacao
para a prosperidade, tudo intrinsecamente
articulado com os

aspectos macro e

microecondmicos.

O professor Tarso lancou importante ponto
para reflexao dos participantes: “Vocé estd
preparado para um futuro exponencial, agil,
conectado, inovador, imprevisivel...? ”

A provocacdo se justifica, pois novos desafios,
em decorréncia dos processos de mudancas
exponencialmente aceleradas, ndo demoram
mais a aparecer e exigem novas competéncias,
habilidades e constante aprendizado: sao
tempos da quarta revolucdao industrial,
Como diz Klaus Schwab, fundador do Férum
Econémico Mundial:

[...]

A Quarta Revolucao Industrial é diferente de
tudo o que a humanidade ja experimentou.
Novas tecnologias estdo fundindo os mundos
fisico, digital e bioloégico de forma a criar grandes
promessas e possiveis perigos. A velocidade, a
amplitude e a profundidade desta revolucao
estao nos forcando a repensar como os paises se
desenvolvem, como as organizagdes criam valor
e o que significa ser humano.

[..]

Novas formas de colaboracdo e governanga,
acompanhadas por uma narrativa positiva
e compartilhada, podem dar forma a nova
Revolucao Industrial para o beneficio de todos.
Se aceitarmos a responsabilidade coletiva para
a criacdo de um futuro em que a inovacao e a
tecnologia servem as pessoas, elevaremos a
humanidade a novos niveis de consciéncia moral.

As estatisticas americanas indicam que cerca
de 50% dos postos de trabalho do pais poderdo
ser substituidos por inteligéncia artificial, robos,
etc. Entdo, sera fundamental a unido de esforgos
entre empresas, governos e sociedade civil na
criacdo de alternativas de desenvolvimento e
treinamento visando tornar as pessoas capazes
de se sustentar e de serem Uteis a sociedade.

Albert Bandura e Icek Ajzen apontam como
essenciais a capacidade de aprendizado
continuo,acriatividade, aalfabetizacaodigital,
aresiliéncia e a mentalidade empreendedora.

O encontro realizado no UniBrasil, pela

relevancia das  questdes  apresentadas,
comprovou o valor dos Ciclos de Estudos
ODS no apoio ao entendimento dessa
agenda de desenvolvimento, assim como
a imprescindibilidade do envolvimento das
instituicbes de ensino na orientacdao aos
aprendizados obrigatérios que tornem as
pessoas capazes de construir esse mundo melhor

para todos, “nao deixando ninguém para tras”. @



