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O trabalho remoto permite que o profissional exerca suas atividades fora de um ambiente
formal corporativo, passando a trabalhar em qualquer ambiente que disponha das
ferramentas tecnoldgicas necessarias. Durante o periodo de pandemia de Covid-19, os
profissionais psicologos foram habilitados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) para
aderirem a esta modalidade de trabalho de maneira mais agil, a fim de evitar a
descontinuidade de atendimentos e assisténcia psicologica. Entretanto, estes profissionais
desempenham atividades que exigem um intenso relacionamento interpessoal.
Caracteristica esta considerada como propensa para o desenvolvimento da sindrome de
burnout, que é um sofrimento psiquico que atinge os individuos em atuacéo profissional,
caracterizada pelo esgotamento mental, reducdo da realizacdo pessoal no trabalho e
despersonalizacéao profissional. O estudo do tema possibilitard compreender como foi a
adaptacdo dos psicologos frente a essas novas ferramentas. A partir disso, entender a
saude mental, com as vivéncias de burnout, na atua¢éo dos psicologos. Por meio da coleta
de dados, podera ser analisado quais sdo 0s agravantes causados em sua salde metal. O
objetivo geral deste estudo é levantar e identificar os impactos causados nos profissionais
psicélogos em trabalho remoto na pandemia de Covid-19, em especial ao que diz respeito
a sindrome de burnout. O estudo serd realizado por meio de pesquisa gualitativa e
exploratéria, com foco em cem profissionais psicélogos que atuaram, predominantemente,
em trabalho remoto nos ultimos dois Ultimos anos. Para a coleta de dados, sera aplicado
um guestionario e realizada entrevista. Todos os cuidados éticos serdo tomados durante as
coletas, sendo que todas as respostas obtidas nos questionarios e entrevistas seréo
tratadas, estritamente, de forma anbnima. As perguntas foram com temas relacionados a
caracterizacdo do participante, inventario para a avaliagdo da sindrome de burnout e
caracterizacdo da saude fisica e mental do participante. Por meio de dados parciais obtidos
de 16 profissionais, observou-se que a maioria dos respondentes atua em mais de uma
area da psicologia, com predominancia em clinica, possuem carga horaria semanal igual
ou superior a 40 horas, ndo moram sozinhas e atuam ha mais de dez anos na profissao.
Alguns itens relatados envolvem questdes de sobrecarga de trabalho, justificadas pelo fato
de ter que dividir o mesmo ambiente profissional com as demandas familiares. A maioria
diz que apresentou algum tipo de doenca fisica ou mental durante o periodo de trabalho
remoto. O resumo apresentado esta baseado na coleta parcial de dados, colaborando para
a andlise e o desenvolvimento, corroborando assim com a revisao bibliogréafica disponivel,
mesmo ainda néo refletindo na totalidade da pesquisa, que esta em construgéo.
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