ASSEDIO MORAL NO TRABALHO
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O presente estudo trata da pesquisa sobre o assédio moral no ambiente de trabalho,
gue vem se mostrando presente na sociedade desde os tempos da Revolugéo
Industrial, que a partir deste periodo com a invencdo da producdo em série
acarretou grandes problemas para o trabalhador. Neste ambito sera tratado a
respeito do capitalismo de Karl Marx onde h&4 uma relacdo de poder entre o detentor
da mao de obra e aquele que vende sua forca de trabalho, independente do estado
onde esté instalado para realizar suas tarefas. O tema € pouco abordado aqui no
Brasil, mas esta se tornando um problema cada vez mais atual e presente no
cotidiano dos trabalhadores e sendo de grande preocupacao para as organizacoes e
transformando-se em um problema social. A violéncia moral no trabalho ndo é algo
que ocorre apenas no Brasil, de acordo com o artigo Assédio Moral, a Organizacéo
do Trabalho (OIT) realizou diversas pesquisas e conclui que o assédio moral se trata
de uma questao internacional, esta pesquisa mostra os problemas que podem ser
acarretados ao trabalhador relacionados a sua condicdo de trabalho para as duas
primeiras décadas do século XXI, pois, foi observado nos trabalhadores afetados a
presenca de depressdo, pensamentos de suicidio e outros distlrbios psiquicos, o
assédio moral no Brasil ndo é considerado como crime ou esta expresso na
Consolidacdo das Leis Trabalhistas, porem, mesmo ndo estando presente no
ordenamento juridico, este caso tem grande relevancia por meio da doutrina e da
jurisprudéncia. Em diversas empresas € estimulada a competicdo para que 0s
funcionarios melhorem suas performances de desempenho e produtividade, certo
grau de competitividade € saudavel no ambiente laboral, porem, o assédio moral é
diferente de conflitos comuns entre colegas, pois, é considerado anti-ético e ao
mesmo tempo atrapalha a producao de todos, o assédio moral é uma pratica comum
nas organizagcdes contemporaneas, onde os trabalhadores estédo sujeitos a diversos
tipos de humilhacdo e situacdes vexatérias, o assediado sofre em siléncio nédo
podendo se manifestar contra os assediadores, as repercussdes geradas pelo
assédio sao tdo grandes que geram danos fisicos e psicoldgicos preocupantes que
podem resultar em loucura ou morte. Apresentada a situacéo problema, o objetivo
da pesquisa é elaborar meios e mecanismos para combater a ocorréncia do assédio
moral, pois, notadamente vem se tornando uma questdo de utilidade publica e
ganhando espaco para discussdes no meio juridico e medico.
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